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المستخلص :
هدفــت الدراســة إلى اختبــار أثــر مراجعــة النظــر في تضييــق فجــوة الأداء في المرجعــة والتعــرف 

ــوة  ــق فج ــر في تضيي ــة النظ ــان دور مراجع ــزام وبي ــوة الالت ــق فج ــر في تضيي ــة النظ ــر مراجع ــى أث ع

التقرير،حيــث تمثلــت مشــكلة الدراســة في وجــود فجــوة بــن توقعــات المســتخدمين للقوائمالماليــة وتقريــر 

مراجــع الحســابات، والتعــرف والإلمــام بماهيــة مراجعــة النظــر والمــدى الــذي يمكــن أن تلعبــه في تضييــق 

فجــوة التوقعــات، إعتمــدت الدراســة عــى المنهــج الوصفــي التحليــي ، توصلــت الدراســة إلي عــدة نتائــج 

ــق فجــوة التوقعــات في المراجعــة . وان مراجعــة النظــر  ــق مراجعــة النظــر يســاهم في تضيي أهمهاتطبي

تســاعد في التحقــق مــن الالتــزام بالمبــادئ المحاســبية المتعــارف عليهــا وســلوك مهنــة.وأوصى الباحثبــرورة 

الاســتفادة القصــوى مــن مراجعــة النظــر في التحقــق مــن الالتــزام بالمبــادئ المحاســبية المتعــارف عليهــا 

وتطبيــق معايــر الأداء المهنــي.

الكلمات المفتاحية:مراجعة النظير ، فجوة الأداء ، فجوة الالتزام ، فجوة التقرير.
The effect of applying peer review in narrowing the expections gap 

in auditing
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Abstract:

The study aimed to test the effect of peer review in narrowing the 
performance gap in auditing and to identify the impact of peer review 
in narrowing the commitment gap and to demonstrate the role of peer 
review in narrowing the reporting gap.Peer review and the extent to 
which it can play in narrowing the expectations gap. The study relied 
on the analytical descriptive approach. The study reached several 
results, the most important of which is the application of peer review 
that contributes to narrowing the expectations gap in the review.Peer 
review helps verify compliance with generally accepted accounting 
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

principles and professional conduct.The researcher recommended the 
need to make maximum use of peer review in verifying compliance 
with generally accepted accounting principles and the application of 
professional performance standards. 
Keywords: peer review, performance gap, commitment gap, reporting gap.

مقدمة:
لقــد ظهــرت الحاجــة إلى رقابــة جــودة عمليــة المراجعــة نتيجــة لإعتبــارات كثــرة منهــا التغــرات 
ــات  ــة، هــذا بالإضافــة إلى المتطلب ــة الأعــال المعــاصرة، وتجنــب التدخــل الخارجــي في شــئون المهن في بيئ
المحاســبية المتغــرة بإســتمرار، وظهــرت نتيجةالحاجــة إلى رقابــة جــودة الأداء المهنــي العديــد من الأســاليب 
الخارجيــة منهــا أســلوب مراجعــة النظــر والــذي يعنــي قيــام مكاتــب المراجعــة والمحاســبة بفحــص أدائهــا 
ــد عــا إذا كان نظــام رقابةالجــودة  ــي محاي ــداء رأي فن ــا البعــض، وإب ــة المراجعــة بواســطة بعضه لعملي

المطبــق بالمكتــب محــل الفحــص يتســق مــع المعايــر المهنيــة.
حيــث تســاهم مراجعــة النظــر في حــل المشــاكل المتمثلــة في نقــص الكفــاءة المهنيــة لــدى 
المراجعــن وإنخفــاض جــودة الأداء المهنــي مــن خــال إلــزام المراجعــن بإتبــاع سياســات وإجــراءات الرقابــة 

ــدى المســتخدمين. ــق فجــوة التوقعــات ل عــى الجــودة لتضيي

مشكلة الدراسة:
تمثلــت مشــكلة الدراســة في وجــود فجــوة بــن توقعــات المســتخدمين للقوائمالماليــة وتقريــر مراجــع 

ــواع  ــق الان ــه في تضيي ــن أن تلعب ــدى الذييمك ــر والم ــة النظ ــة مراجع ــام بماهي ــابات،والتعرف والإلم الحس

المختلفةلفجــوة التوقعــات في المراجعــة، ويمكنتوضيــح المشــكلة مــن خــال طــرح الأســئلة الآتيــة:

1.	هل يؤدي تطبيق مراجعة النظير إلى تضييق فجوة الأداء في المراجعة؟

2.	هل تؤدي مراجعة النظير إلى تضييق فجوة الإلتزام؟

3.	هل تؤدي مراجعة النظير إلى تضييق فجوة تقرير المراجع الخارجي؟

أهمية الدراسة:
للدراسة اهمية علمية وعملية كمايلي :

1. الأهمية العلمية للدراسة:
ــذي  ــدور ال ــر ومعرفةال ــة النظ ــداف مراجع ــة وأه ــوم وأهمي ــة مفه ــري لدراس ــار نظ ــدم إط تق

ــة. ــات في المراجع ــوة التوقع ــق فج ــه لتضيي تلعب

بناء علاقات جديدة بين أسلوب مراجعة النظير وتضييق فجوة التوقعات في المراجعة.

2. الأهمية العملية للدراسة:
معرفــة دور مراجعــة النظــر في تضييــق الفجــوة التــي بــن المراجــع الخارجيوبــن الأطــراف 

ــزام  ــدى الت ــد م ــة. وتحدي ــرارات المختلف ــه في إتخاذالق ــد علي ــي تعتم ــع والت ــر المراج ــتخدمة لتقري المس

مكاتــب المراجعــة بإجــراء سياســات رقابــة الجــودة وآدابوســلوك المهنــة للتأكــد مــن مــدى التــزام مكاتــب 

ــر. ــة النظ ــلوب مراجع ــتخدام أس ــوم بإس ــة بولايةالخرط ــة الخارجي المراجع
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أهداف الدراسة:
تهدف الدراسة إلى تحقيق الآتي:

1.	التعرف على ماهية وأهداف مراجعة النظير ودورها في تضييق فجوةالتوقعات في المراجعة.

2.	إختبار دور مراجعة النظير في تضييق فجوة الأداء.

3.	التعرف على دور مراجعة النظير في تضييق فجوة الإلتزام.

4.	إختبار العلاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة التقرير.

فرضيات الدراسة:

لتحقيق أهداف الدراسة تم إختبار الفرضيات الآتية:

الفرضية الأولى: توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة الأداء فيالمراجعة.

الفرضية الثانية: توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة الإلتزام.

الفرضية الثالثة: توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة التقرير.

منهج الدراسة:

إعتمدت الباحث على المنهج الوصفي التحليلي بجمع بيانات الدراسة ومن ثم تحليلها.

حدود الدراسة:

تتمثل حدود الدراسة في الآتي:

-	الحدود المكانية: تتمثل في مكاتب المراجعة الخارجية ، ولاية الخرطوم -السودان.
-	الحدود الزمانية: الفترة من 2022م.

الدراسات السابقة:

يســتعرض الباحــث الدراســات الســابقة المتعلقــة بأثــر مراجعةالنظــرفي تضييــق فجــوة التوقعــات 

ــك  ــا وذل ــض نتائجه ــا وبع ــا وأهميته ــن مشــكلة الدراســة وهدفه ــرض كل م ــم ع ــث يت ــة، حي في المراجع

لمعرفــة فجــوة البحــث، ويعرضهــا الباحــث كالآتي:
دراسة: الهادي )2010(]1[

تمثلــت مشــكلة الدراســة في قصــور التنظيــم المهنــي عــن مســايرة توقعــات المســتخدمين لخدمــات 

المراجعــة. هدفــت الدراســة إلى التعــرف عــى الجهــود الفكريــة والمهنيــة للحــد مــن فجــوة التوقعــات في 

المراجعــة، ومحاولــة الربــط بــن فجــوة التوقعــات في المراجعــة وآليــات المراجعــة عــن طريــق بحــث دليــل 

ــت الدراســة إلى ان فجــوة التوقعــات في  ــة الفجــوة ببعــض المحــاور الأساســية. توصل ــي عــى علاق تجريب

المراجعــة عبــارة عــن نســق مــن فجــوات عديــدة موجــودة في محيــط مهنــة المراجعــة، فجــوة توقعــات 

ــة  ــات متفاوت ــد بدرج ــبية إذ توج ــالم ونس ــم دول الع ــد في معظ ــة إذ توج ــرة دولي ــي ظاه ــة ه المراجع

لاختــاف درجــة فهــم ووعــي المجتمعــات وديناميكيــة إذا انهــا ظاهــرة اجتماعيــة متغــرة، أوصــت الدراســة 

ــن  ــل ب ــق التكام ــة، تحقي ــات في المراجع ــوة التوقع ــات فج ــاق مكون ــد نط ــة إلى تحدي ــك حاج ــأن هنال ب

ــة حاجــة  ــاءة أداء المراجعــن لتلبي ــع كف الجهــود المقترحــة للحــد مــن فجــوة التوقعــات في المراجعــة، رف

المســتفيدين مــن القوائــم الماليــة. 
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دراسة: منى )2013(]2[
تمثلــت مشــكلة الدراســة في أن مهنــة المراجعــة لم تســتجيب بصــورة كاملــة للتعامــل مــع فجــوة 

التوقعــات مــن حيــث الاعــراف بهــا والبحــث عــن أســبابها ووضــع الحلــول لهــا. هدفــت الدراســة إلى إلقــاء 

الضــوء عــى مفهــوم لجــان المراجعــة وأســباب ودوافــع اســتخدام هــذا المفهــوم في الســنوات الأخــرة في 

الــدول للحــد مــن فجــوة التوقعــات. توصلــت الدراســة إلى عــدم توفــر الوعــي الــكافي مــن مجلــس الإدارة 

والمديريــن التنفيذيــن بأهميــة تكويــن لجنــة مراجعــة في إحــكام الرقابــة عــى المعلومــات والقوائــم الماليــة، 

تظهــر فجــوة التوقعــات عندمــا يكــون الممتهنــن ومســتخدمي تقريــر المراجــع مختلفــن فيــا يجــب أن 

ــد  ــق قواع ــزام في تطبي ــال إلى الإل ــةبضرورة الانتق ــت الدراس ــي. . أوص ــع الخارج ــر المراج ــه تقري يتضمن

ــة المراجعــة بالمؤسســات الســودانية، يجــب أن تتغــر  ــالي التوســع في تشــكيل لجن حوكمــة الــركات بالت

أهــداف التقاريــر الماليــة للوفــاء باحتياجــات المجتمــع حتــى يمكــن إعطــاء صــورة شــاملة عــن الأداء الــكلي 

لهــذه المنظــات .
دراسة: زهور )2017( ]3[

       تمثلــت مشــكلة الدراســة في أن هنالــك صعوبــة في أن يتــم تقديــم خدمــات مراجعــة تناســب 

توقعــات مســتخدمي القوائــم الماليــة وذلــك لصعوبــة التنبــؤ بتلــك التوقعــات ولتغيرهــا وأيضــاً نجــد أن 

المعايــر الماليــة بهــا قصــور في تقييــم الأداء المتــوازن. هدفــت الدراســة إلى بيــان أثــر بطاقــة الأداء المتــوازن 

ــة  ــات في المراجع ــوة التوقع ــن فج ــد م ــي للح ــع الخارج ــة للمراج ــة المهني ــاءة الممارس ــن كف ــى تحس ع

وتوضيــح اســتخدام بطاقــة الأداء المتــوازن في تحســن كفــاءة الممارســة المهنيــة للمراجــع الخــارج للحــد مــن 

فجــوة التوقعــات في المراجعــة. توصلــت الدراســة إلى أن ارتفــاع معــدل إيــراد موظــف مكتــب المراجعــة 

ــات  ــة، وأن محــور العملي ــات في المراجع ــن فجــوة التوقع ــه وحــد م ــادة مســتوى جــودة أدائ أدى إلى زي

الماليــة يأخــذ بعــن الاعتبــار الخدمــات التــي تقدمهــا مكاتــب المراجعــة لاســتقطاب عمــاء جــدد كمــؤشر 

لتقويــم الأداء. أوصــت الدراســة بأنــه لابــد مــن اختيــار المقيــاس المناســب ســواءً أكانــت مقاييــس نواتــج أو 

مقاييــس أداء، لابــد مــن اســتخدام التكنولوجيــا في أعــال المراجعــة مــا يســاعد في زيــادة الكفــاءة المهنيــة. 
دراسة: أحمد سيد )2017( ]4[

ــي  ــاً، والت ــرت حديث ــي ظه ــاكل الت ــن المش ــات م ــوة التوقع ــة في أن فج ــكلة الدراس ــت مش  تمثل

أثــارت اهتــام المهنيــن والباحثــن في مجــالي المحاســبة والمراجعــة، وذلــك لمــا لهــا مــن آثــار ســالبة لــدى 

جمهــور مســتخدمي التقاريــر الماليــة بــن مــا يتوقعونــه مــن أداء مــن قبــل المراجــع وبــن ماهــو منتــج 

بتقريــر المراجعــة. هدفــت الدراســة الي استكشــاف مــدى تأثــر المراجعــة ولجــان المراجعــة كآليــة في إطــار 

ــدة الافصــاح والشــفافية  ــع لقاع ــر المتوق ــا الأث ــة، م ــات في المراجع ــن فجــوة التوقع الحوكمــة في الحــد م

ــق  ــة إلى أن تطبي ــت الدراس ــات في المراجعة.توصل ــوة التوقع ــق فج ــركات في تضيي ــة ال ــار حوكم في إط

ــي تعمــل عــى اســتعادة  ــات والقواعــد، والت ــد مــن الآلي مفهــوم حوكمــة الــركات ينطــوي عــى العدي

ــادة موثوقيــة  ــالي زي الثقــة والمصداقيــة في أداء المراجعــن ومجالــس الإدارات واللجــان التابعــة لهــم وبالت

ومصداقيــة التقاريــر الماليــة، أن التطبيــق الفعــال لآليــات وقواعــد حوكمــة الــركات يــؤدي بالتأكيــد إلى 
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الحــد مــن فجــوة التوقعــات في كافــة جوانبهــا. أوصــت الدراســة بـــرورة تفعيــل تطبيــق آليــات وقواعــد 

ــق  ــة الســودان في مجــال تطبي ــا خاصــة وأن تجرب ــوك بــرورة تطبيقه ــزام البن حوكمــة الــركات مــع إل

الحوكمــة ضعيفــة .
إبراهيم وآخرون )2021م(]5[

ــة  ــة العامل ــب المحاســبة والمراجع ــق مكات          هدفــت الدراســة إلى التحقــق مــن مــدى تطبي

ــة  ــل المخاطــر الكامن ــة النظــر عــى تقلي ــق مراجع ــر تطبي ــة النظــر، دراســة أث ــة الخرطــوم لمراجع بولاي

ــة في  ــر تطبيــق مراجعــة النظــر عــى تقليــل مخاطــر الرقاب في مكاتــب المحاســبة والمراجعــة، ومعرفــة أث

ــق مراجعــة  ــالي هــل لتطبي ــة الســؤال الت ــل مشــكلة الدراســة في الاجاب ــب المحاســبة والمراجعــة تمث مكات

ــة.  ــل مخاطــر المراجع ــى تقلي ــر ع ــة الخرطــوم أث ــة بولاي ــة العامل ــب المحاســبة والمراجع النظــر في مكات

ــرة في  ــل المؤث ــي العوام ــة ه ــر المراجع ــى مخاط ــر ع ــي تؤث ــل الت ــم العوام ــة إلى أن أه ــت الدراس توصل

المخاطــر الملازمــة، يوجــد أثــر لمخاطــر المراجعــة والأهميــة النســبية عــى تخطيــط وتنفيــذ عمليــة المراجعة. 

أوصتالدراســة بــرورة اهتــام مكاتــب المحاســبة والمراجعــة العاملــة بولايــة الخرطــوم بتطبيــق مراجعــة 

ــع المكاتــب بالســودان نســبة لأهميتهــا في تحســن جــودة المراجعــة وتطويرهــا. النظــر لتشــمل جمي

يلخص الباحثان أوجه الإستفادة من الدراسات السابقة في النقاط الاتية :

ــار .11 ــد جــزء مــن محــاور الإســتبانة وإختي تمــت الإســتفادة مــن الدراســات الســابقة في تحدي

منهــج الدراســة .

ــر .22 ــة النظ ــلوب مراجع ــق أس ــابقة الي ان تطبي ــات الس ــج الدراس ــن نتائ ــان م ــص الباحث خل

كأحــد أســاليب جــودة المراجعــة يــؤدي الى الحــد مــن مخاطــر المراجعــة الخارجيــة وزيــادة 

ــي. جــودة الأداء المهن

ــاهمت في .33 ــوع وس ــة بالموض ــة المرتبط ــكار المتنوع ــر الأف ــابقة في تطوي ــات الس ــادة الدراس اف

بلــورة مشــكلة الدراســة لتكــون مرتبطــة بمراجعــة النظــر كأحــد اســاليب الرقابــة عــي جــودة 

المراجعــة التــي إنعكســت عــي الحــد مــن مخاطــر المراجعــة الخارجيــة .

الإطار النظري للدراسة:
نشأة مراجعة النظير:

لســنوات عديــدة أعتــر برنامــج مراجعــة النظــر جــزءاً مكمــاً لبرنامــج المعهــد الأمريــي 

للمحاســبين القانونيــن لتحســن الجــودة في مهنــة المراجعــة والرقابــة عــى الجــودة في مكاتــب المراجعــة 

 )AICPA( العاملــة بالولايــات المتحــدة الأمريكيــة، وأســس المعهــد الأمريــي للمحاســبين القانونيــن

ــاس  ــة وحــالات الإف ــارات البنكي ــتجابة للانهي ــن 1976م، كاس ــاراً م ــة النظــر إختيارياإًعتب ــج مراجع برنام

ــب  ــع مكات ــث تخض ــام 1989م، حي ــن ع ــاراً م ــاً إعتب ــابق، وأصبحإلزامي ــرن الس ــن الق ــبعينيات م في الس

المراجعــة المســجلة لــدى البرنامــج لفحــص النظــر. ومــن الجديــر بالذكــر أن برنامــج مراجعــة النظــر التابــع 

للمعهــد الأمريــي للمحاســبين القانونيــن شــمل جميــع مكاتــب المراجعــة بــدءاً مــن إنشــائه وحتــى تكويــن 

مجلــس الإشراف المحاســبي عــى الــركات العامــة )PCAOB( والــذي اختــص بفحــص مكاتــب المراجعــة 
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

  The)SECPS( ــة ــدة في البورصــة الأمريكي ــة المقي ــركات العام ــة لل ــم المالي ــة القوائ ــوم بمراجع ــي تق الت

SEC Practice Sectionبــدءاً مــن عــام 2004م، أمــا مكاتــب البورصــة الأمريكيــة )PCPS( فاســتمرت في 

الخضــوع لــكلا النوعــن مــن الفحــص والتفتيــش حيــث يتنــوع عملاؤهــا بــن الــركات العامــة المقيــدة في 

ــدة في البورصــة]6[. البورصــة والــركات الخاصــة غــر المقي

مفهوم مراجعة النظير:
تعــرف مراجعــة النظــر عــى أنهــا شــكل مــن أشــكال الرقابــة الخارجيــة عــى جــودة المراجعــة، 

ــى  ــرف ع ــدف التع ــك به ــر وذل ــب آخ ــودة أداء مكت ــة ج ــدف رقاب ــل به ــر مماث ــب نظ ــا مكت ــوم به يق
ــا أم لا(  ــوم بتطبيقه ــودة ويق ــة الج ــة لرقاب ــة ملائم ــظ بأنظم ــة يحتف ــل المراجع ــب مح ــا إذا كان المكت م

]7[.وعرفــت مراجعــة النظــر بأنهــا: فحــص أداء مكاتــب المحاســبة والمراجعــة القانونيــة بواســطة بعضهــا 

ــددة(]8[. ــر أداء مح ــود معاي ــراض وج ــض باف البع

كــا عرفــت أيضــاً مراجعــة النظــر بأنهــا: )أداء لتأكيــد جــودة عمليــة المراجعــة وجــودة المراحــل 

التــي تمــر بهــا تلــك العمليــة ابتــداءً مــن مرحلــة تخطيــط المراجعــة، ومرحلــة تنفيــذ إجــراءات المراجعــة، 

ــال  ــة خ ــال المراجع ــن أداء أع ــق م ــال التحق ــن خ ــك م ــة وذل ــر المراجع ــداد تقري ــة إع ــراً مرحل وأخ

ــي( ]9[. ــر الأداء المهن ــاً لمعاي المراحــل المختلفــة وفق

مما تقدم من عرض لمفهوم مراجعة النظير، يستنتج الباحثان السمات التالية:

-	إن مراجعة النظير إحدى أساليب رقابة جودة عملية المراجعة الخارجية.
-	إن الهــدف مــن تطبيقهــا هــو التأكــد مــن التــزام مكاتــب المراجعــة الخارجيــة بالمعايــر المهنيــة 

التــي تنظــم عمــل المكتــب.

أهمية مراجعة النظير:
تنبع أهمية مراجعة النظير من الآتي: 	

اهتــام مكاتــب التدقيــق ببرنامــج الرقابــة عــى جــودة الأداء المهنــي وتطبيقه عــى دواوين 	.1 	
الدولــة، لمــا لــه مــن تأثــر جوهــري عــى جــودة الأداء المهنــي.

ثقة الجمهور في المكاتب التي تخضع لمراجعة النظير لما تتمتع به من سمعة طيبة..22
ــق أن .33 ــن منط ــودة م ــى الج ــة ع ــاصر الرقاب ــم عن ــراء بتقيي ــة النظ ــلوب مراجع ــام أس اهت

ــة ]10[. ــة المراجع ــوض بعملي ــاس النه ــي أس ــودة ه ــى الج ــة ع الرقاب
تحســن أداء مراجعــة المنشــآت الماليــة ومصالــح المتعاملــن معهــا مــن خــال إلتــزام المكتــب .44

بتطبيــق معايــر الجــودة مــن قبــل المكتــب الخاضــع لمراجعــة النظــر.
اســتعادة الثقــة بمكاتــب المراجعــة مــن قبــل مســتخدمي التقاريــر الماليــة مــن خــال تحســن .55

قــدرة المراجــع في كشــف التحريفــات الجوهريــة.
ــة، والخــرة .66 ــب النظــر نتيجــة لاكتســابهم المعرف ــن في المكت ــاءة المراجعــن العامل ــادة كف زي

ــر الخــرات. مــن مراجعــي النظــر وفــق منهــج تدوي
ــق .77 ــي تتعل ــة الإجــراءات الت ــادة فعالي ــن المراجعــة عــى زي تســاعد مراجعــة النظــر الممتهن

ــة ]11[. ــة المراجع ــذ العمــي لعملي بالتنفي
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تشــجيع مكتــب المراجعــة عــى تطويــر أدائــه وفقــاً للتطــور في تكنولوجيــا المعلومــات فضــاً .88

عــن اتبــاع الأســاليب الحديثــة ومعرفــة آخــر الإصــدارات والإرشــادات ]12[.

ــة .99 ــة المراجع ــة بمراحــل عملي ــب المراجع ــام مكات ــن قي ــق م ــة النظــر في التحق ــد مراجع تفي

وفقــاً لمعايــر الأداء المهنــي، حيــث تجيــب عــى التســاؤل الــذي يتعلــق بمــن يراجــع عمــل 

المراجــع.

دوافع تطبيق برنامج مراجعة النظير:
هنالــك دوافــع عديــدة دفعــت الهيئــات المهنيــة إلى ضرورة تطبيــق مراجعــة النظــر عــى مهنــة 

ــل في الآتي: المراجعــة، تتمث

عــدم وجــود إلــزام مهنــي مــن قبــل مكاتــب المحاســبة والمراجعــة بتطبيــق متطلبــات معايــر .11

الرقابــة عــى جــودة أدائهــا للمهــام المكلفــة بهــا.

الاتســاع الحاصــل في فجــوة التوقعــات بــن اعتقــاد مســتخدمي التقاريــر المالية عــن الواجبات .22

والمســؤوليات التــي يجــب أن يقــوم بهــا المراجعــن مــن جهــة وبــن مــا يعتقــده المراجعــن 
أنفســهم عــن واجبهــم ومســؤولياتهم مــن جهــة أخــرى.

اعتــاد عمليــة المراجعــة بصــورة عامــة عــى سلســلة متعــددة مــن القــرارات والتــي يجــب .33

عــى المراجــع اتخاذهــا بنــاءاً عــى حكمــه الشــخصي إذ أن أي ســوء تقديــر لتلــك القــرارات 

مــن قبلــه يــؤدي إلى إخــال بجــودة أداء عمليــة المراجعــة.

الصعوبــة في قيــاس جــودة الأداء المهنــي لعمليــة المراجعــة لــدى الأطــراف المســتفادة منهــا .44

لأنهــا لديهــم، اختــاف في طبيعــة الاســتفادة منهــا ]13[.

مفهوم وطبيعة فجوة التوقعات في المراجعة:
ــد  ــى ي ــاضي ع ــرن الم ــبعينات الق ــود في س ــة في الوج ــات في المراجع ــوة التوقع ــوم فج ــر مفه ظه

ــوان )فجــوة التوقــع،  ــه عــام 1975م بعن ــح في مقال )Liggio( حيــث كان أول مــن اســتخدم هــذا المصطل

هزيمــة قانونيــة للمراجــع( ومنــذ ذلــك التاريــخ قــد شــاع اســتخدام هــذا المصطلــح وكــرت عنــه الدراســات 

والبحــوث الأكاديميــة، وكذلــك جهــود المنظــات الدوليــة المهنيــة والحكوميــة في محاولــة منهــا للتوصــل إلي 

مفهــوم محــدد للفجــوة، ومعرفــة مظاهرهــا ومكوناتهــا وأســبابها مــن أجــل العمــل عــى عــاج وتضييــق 

هــذه الفجــوة، وقــد قــام معظــم مــن تنــاول موضــوع فجــوة التوقعــات بالبحــث والدراســة بوضــع تعريــف 

للفجــوة يعتمــد عــى رؤيتــه لمكونــات الفجــوة وأســبابها، لذلــك ركــزت الكثــر مــن الدراســات في تعريفهــا 

عــى جانــب معــن تــراه هــو الأســاس في ظهــور ووجــود الفجــوة]14[. وبــدأت هــذه الفجــوة تتســع أكــر 

ــن  ــه م ــا تحمل ــكل م ــق ب ــة التدقي ــى مهن ــلبية ع ــار الس ــا الأث ــزداد معه ــت وت ــرور الوق ــع م ــزداد م وت

انعكاســات وتأثــرات عــى المدققــن والمســتفيدين في آن واحــد، وأصبــح موضــوع فجــوة التوقعــات أحــد 

أهــم المشــاكل والتحديــات التــي تواجــه المهنــة والتــي اســتدعت اهتــام أدبيــات التدقيــق وخاصــة خــال 

ــن  ــودة ب ــوة الموج ــباب الفج ــاق وأس ــد نط ــم وتحدي ــدة لفه ــاولات عدي ــراء مح ــن بإج ــن الأخري العقدي

ــا  ــه مــن جهــة أخــرى. بخصــوص]15[. وعرفــت بأنه المدقــق مــن جهــة والأطــراف المســتفيدة مــن خدمات
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

»مقــدار التبايــن والاختــاف بــن أقــى مــا يتوقــع المســتخدمون أنــه يجــب عــى محافظــي الحســابات 

ــدار  ــك مق ــول، وكذل ــكل معق ــي بش ــر الأداء المهن ــره معاي ــة وتق ــه المهن ــا تتوقع ــن م ــره وب أداؤه وتوف

التبايــن والاختــاف بــن مــا تقــره معايــر الأداء المهنــي بشــكل معقــول وبــن معايــر الأداء المتحفظــة مــن 

ناحيــة وبــن الأداء الفعــي المنفــذ مــن ناحيــة أخــرى«]16[. ومــن أوائــل مــن قامــوا بوضــع تعريــف لمفهــوم 

الفجــوة هــو )Liggio( حيــث يــرى أنهــا اختــاف الأداء المهنــي للمراجعــة مــن حيــث الجــودة ومعايــر 

الأداء عــن المتوقــع منهــا أن تحققــه]17[.

مستويات فجوة التوقعات في المراجعة:-
عــى الرغــم مــن أن عبــارة فجــوة التوقعــات في المراجعــة أصبحــت مــن العبــارات المتعــارف عليهــا 

بــن الكتــاب والباحثــن والمنظــات المهنيــة، إلا أن هــؤلاء لم يتفقــوا فيــا بينهــم عــى تحديــد مكونــات أو 

مســتويات هــذه الفجــوة، فــرى البعــض أن هنالــك ثــاث مســتويات لفجــوة التوقعــات هــي:

فجــوة التقرير:-وتظهــر هــذه الفجــوة عندمــا تكــون وجهــة نظــر المهتمــن والعامــة مختلفــة .11

ــق هــذه الفجــوة يقــع عــى  ــرى أن تضيي ــر المراجــع، وي ــه تقري ــا يجــب أن تتضمن حــول م

عاتــق الجهــة المنظمــة والواضعــة للإطــار الــذي يحكــم عمــل المراجــع.

فجــوة الأداء:-وهــذه الفجــوة تظهــر عندمــا يكــون أداء المراجــع أقــل مــن المعايــر الموضوعــة .22

ــة  ويــرى أن مســئولية تضييــق هــذه الفجــوة تقــع عــى عاتــق الجمعيــات والمجامــع المهني

.)AICPA , ACCA , ICAEW(ــة وشركات المراجع

فجــوة الالتزام:-وتظهــر عندمــا تكــون وجهــة نظــر المهنيــن والعامــة مختلفــة حــول مســئولية .33

ــة  ــة المراجع ــة لمهن ــات المنظم ــى الجه ــع ع ــوة يق ــذه الفج ــق ه ــرى أن تضيي ــع، وي المراج

ــة]18[. والنظــام القانــوني للدول

أسباب فجوة التوقعات في المراجعة:
لقــد اختلفــت التبريــرات التــي أعطيــت لأســباب وجــود أو حــدوث فجــوة التوقعــات، حيــث أعــزى 

البعــض نشــوء الفجــوة إلي ارتبــاك المســتخدمين وعــدم فهــم المســتخدمين لطبيعــة المراجعــة وإلي الجهــل أو 

نقــص التعليــم، وبذلــك يتضــح أن هنالــك ثلاثــة أســباب لوجــود فجــوة التوقعــات وهــذه الأســباب هــي:

1.	أسباب ترجع إلي قصور في أداء المراجعين.

2.	أسباب ترجع إلي قصور في المعايير.

3.	أسباب ترجع إلي مغالاة المجتمع في توقعاته]19[.

ويمكن تقسيم أسباب فجوة التوقعات إلي الآتي ]20[:-

1- فجــوة التوقعــات المرتبطــة بمراجعــي الحســابات:-وهي التــي ترجــع أســبابها لأمــور متعلقــة 

بمراجــع الحســابات وهــي:

فجــوة الأداء للمراجــع:- وهــي التــي تنتــج عــن تقصــر أو قصــور ويمكــن تقســيم الفجــوة −−

إلي قســمين، قصــور معايــر المراجعــة وعــدم كفايتهــا، وهــذا يرتبــط بالمعايــر أمــا مــا يخــص 

المراجــع هــو تقصــر وعــدم كفايــة منــه في أداء مهنتــه.
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د. ياسر تاج السر محمد سند - أ. صلاح الدين الهادي محمد أحمد البدوي 

فجــوة اســتقلال المراجــع:- عنــد حــدوث انحــراف مــن قبــل المراجــع عــن قواعــد الســلوك −−

المهنــي مــا يولــد الشــك لــدي مســتخدمي التقاريــر الماليــة في اســتقلال المراجــع في أحــدى 

أو كل مراحــل المراجعــة، وقــد يكــون ســبب هــذه الفجــوة المنافســة بــن المراجعــن مــا يجــر 

المراجــع عــى الخضــوع والمجاملــة لإدارة الشركــة.

ــراض −− ــوط لأهــداف وأغ ــم المغل ــط والفه ــك بســبب الخل ــج ذل ــر المراجــع:- ينت فجــوة تقري

ــث  ــور مــن حي ــات الجمه ــة متطلب ــة في مقابل ــة وفشــل المهن ومســئولية المراجــع مــن ناحي

التأكيــد المطلــق بدقــة القوائــم الماليــة وشــكهم في تقريــر المراجعــة خصوصــاً عنــد تعــر أو 

فشــل الشركــة دون إنــذار مبكــر بذلــك وأســلوب صياغــة التقريــر في توصيــل نتائــج المراجعــة 

للمســتخدمين.

2- فجوة التوقعات المرتبطة بمستخدمي القوائم المالية:
قصــور الوعــي عــن المحاســبة والتدقيــق لدى مســتخدمي القوائــم المالية:- يوجــد قصور في −− 	

نــر الوعــي عــن المحاســبة والتدقيــق بــن جمهــور المســتخدمين وهــذا القصــور يــؤدي إلي 

عــدم إلمامهــم بماهيــة وأهــداف التدقيــق ودور ومســئوليات المدقــق بالإضافــة إلي القيــود 

ــو  ــات نح ــن التوقع ــد م ــد المزي ــالي يول ــق، وبالت ــة التدقي ــة في عملي ــدات المتأصل والتعقي

الأعــال التــي يجــب عــى المدقــق القيــام بهــا والتــي قــد تبلــغ حــداً كبــراً ليــس بمقــدور 

المدقــق تقديمهــا في ضــوء مــا يحكمــه مــن معايــر وقوانــن منظمــة للمهنــة وكذلــك في ضــوء 

عنــر التكلفــة والعائــد لعمليــة التدقيــق وهــذا بــدوره يســاهم في اتســاع فجــوة التوقعــات 

في التدقيــق.

طبيعــة التغــر في توقعــات المجتمــع:- أن التغــر في توقعــات وطلبــات المجتمــع مــن المدقــق −−

يتســم بالسرعــة والديناميكيــة مــا يــؤدي لحــدوث فاصــل زمنــي كبــر بــن ظهــور توقعــات 

جديــدة لمســتخدمي القوائــم الماليــة والاســتجابة المهنيــة لهــا وهــو الأمــر الــذي يســاهم في 

اتســاع فجــوة التوقعــات]21[.

دواعي الاهتمام بفجوة التوقعات في المراجعة:
هنالك العديد من الأسباب التي أدت إلي الاهتمام بفجوة التوقعات في المراجعة هي:

تطبيق سياسة التحقق والإصلاح الاقتصادي.−−

تحقيق الشفافية في بيع قطاع شركات الأعمال العامة.−−

دخــول المســتخدمين في مجــال بيــع وشراء الأســهم والســندات ضمــن قــراءة تقاريــر المراجــع −−

لعام. ا

تخصيــص وزارة مســتقلة وهــي وزارة قطــاع الأعــال العامــة، فتخــول لهــا بيــع شركات قطــاع −−

ــال العامة. الأع

أخــذ اعتبــارات بــأن المراجعــة أداء اجتماعيــة، أو أداء حياديــة مســتقلة خصوصــاً في عمليــة −−

بيــع هــذه الــركات .
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

تنمية الدخول المتسارع في الارتباط بالعالم الخارجي.−−

حتــى تكــون المراجعــة عــى درجــة عاليــة، لابــد مــن قيــام المراجعــن بســد هــذه الفجــوة في −−

ظــل معايــر الجــودة وزيــادة ثقــة الجمهــور]22[.

إجراءات الدراسة الميدانية:
ــق  ــدف تحقي ــة به ــروض الدراس ــار ف ــة إلي إختب ــة الميداني ــراء الدراس ــن إج ــان م ــدف الباحث ه

ــة. ــات في المراجع ــوة التوقع ــق فج ــر وتضيي ــة النظ ــن مراجع ــة ب العلاق

مجتمع وعينة الدراسة:
مجتمع الدراسة:

 يقصــد بمجتمــع الدراســة المجموعــات الكليــة مــن العنــاصر التــي يســعى الباحــث أن يعمــم عليها 

النتائــج ذات العلاقــة بموضــوع الدراســة، ويتكــون المجتمــع الأســاسي للدراســة مــن: المراجعــن القانونــن 
ومســاعد مراجــع واخــرى بمكاتــب المراجعــة القانونيــة بولايــة الخرطــوم. 

عينة الدراسة:
 تــم اختيــار مفــردات عينــة الدراســة بطريقــة العينــة العشــوائية البســيطة وقــد تــم توزيــع عــدد 
)150( اســتبانة وقــد شــمل التوزيــع جميــع المســتويات الموضحــة في مجتمــع الدراسة.وتماســرجاع عــدد 

)120(  اســتبانة ســليمة تــم اســتخدامها في التحليــل. 
درجة الصدق والثبات:

في هــذه الدراســة اســتخدم الباحــث معامــل الفاكرونبــاخ والــذي يعتمــد عــى حســاب الارتبــاط 
الداخــي بــن اجابــات الاســئلة ويحســب بالمعادلــة  التاليــة :

( )  a 	

حيث ان 

)k( تمثل عدد الاسئلة 

)i( تمثل الانحراف المعياري لاجابات السؤال   ) (

( تمثل الانحراف المعياري لكل الاجابات ]23[ (

وقــد تــم التأكــد مــن صــدق وثبــات المقيــاس باجــراء الاختبــار عــى عبــارات كل محــور مــن محــاور 

الدراســة عــى حــده باســتخدام  كــا يبــن الجــدول التــالي:

جدول رقم )1( معاملات الثبات لعبارات المقياس بطريقة ألفاكرونباخ
معامل الصدقمعامل الثباتعدد العباراتمحاور الدراسة

100.870.93المحور الأول

230.960.98المحور الثاني

330.970.98اجمالي عبارات المحاور

المصدر: إعداد الباحث ، الدراسة الميدانية ، 2022
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د. ياسر تاج السر محمد سند - أ. صلاح الدين الهادي محمد أحمد البدوي 

يلاحــظ مــن الجــدول رقــم )1( نتائــج اختبــار الثبــات أن قيــم ألفاكرونبــاخ لجميــع محــاور الدراســة 

أكــر مــن )80 %( وتعنــى هــذه القيــم توافــر درجــة عاليــة جــدا مــن الثبــات الداخــي لجميــع محــاور 

الاســتبانة ســواء كان ذلــك لــكل محــور عــى حــده أو عــى مســتوى جميــع محــاور الاســتبانة حيــث بلغــت 

قيمــة الثبــات بألفاكرونبــاخ للمقيــاس الــكلي )0.97( وقيمــة الصــدق تســاوي )0.98(  وهــي قيمــة مرتفعــة 

وتشــر الي ان الاداة تتمتــع بدرجــة عاليــة جــداً مــن الصــدق والثبــات وتحقــق اهــداف الدراســة.

التوزيع التكراري والنسبة المئوية لعبارات الفرضيات :
الفرضية الاولي :توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة الأداء في المراجعة

جدول )2( التوزيع التكراري والنسبة المئوية لعبارات الفرضية الأولي

العبارات

درجة التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

ككككك

 % % % % %

مراجعــة  تفيــد 

تحديــد  في  النظــر 

الضعــف  نقــاط 

أداء  في  الأساســية 

المراجعــة  مكاتــب 

الخاضعــة للفحــص.

21702900

أوافق3.930.645
% 17.5% 58.3% 24.2% 0.0% 0.0

مراجعــة  تطبيــق 

في  يســاعد  النظــر 

تحســن طريقــة أداء 

الوظائــف الرئيســية 

للمراجعــة.

33701700

أوافق4.130.634
% 27.5% 58.3% 14.2% 0.0% 0.0

مراجعــة  تفيــد 

النظــر في التحقــق 

ــب  ــام مكات ــن قي م

بمراحــل  المراجعــة 

وفقــاً  المراجعــة 

لمعايــر الأداء المهني.

27692310

أوافق4.020.673
% 22.5% 57.5% 19.2% 0.8% 0.0
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

العبارات

درجة التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

ككككك

 % % % % %

مراجعــة  تمثــل 

النظــر أداء للتأكــد 

ــة  ــن جــودة عملي م

وجــودة  المراجعــة 

ــر  ــي تم ــل الت المراح

مــن  ابتــداءاً  بهــا 

التخطيــط  مرحلــة 

إعــداد  وحتــى 

التقريــر.

34661730

أوافق4.090.722
% 28.3% 55% 14.2% 2.5% 0.0

مكتــب  تفيــد 

المراجعــة الخاضــع 

للفحــص في زيــادة 

لديــه  المعرفــة 

بمعايــر الرقابــة على 

الجــودة.

23692800

أوافق3.950.653
% 19.2% 57.5% 23.3% 0.0% 0.0

مراجعــة  تفيــد 

مكتــب  النظــر 

المراجعــة الخاضــع 

ــة  ــص في الرغب للفح

معايــر  تنفيــذ  في 

عــى  الرقابــة 

. لجــودة ا

34523130

أوافق3.980.804
% 28.3% 43.4% 25.8% 2.5% 0.0

مراجعــة  تطبيــق 

إلى  يــؤدي  النظــر 

المراجعــن  قيــام 

ببــذل  الخارجيــن 

المهنيــة  العنايــة 

اللازمــة.

28721820

أوافق4.050.672

% 23.3% 60% 15% 1.7% 0.0
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د. ياسر تاج السر محمد سند - أ. صلاح الدين الهادي محمد أحمد البدوي 

العبارات

درجة التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

ككككك

 % % % % %

مراجعــة  تطبيــق 

يعتــر  النظــر 

لوضــع  الأســاس 

الخطــة  وتنفيــذ 

تيجية  ا ســر لإ ا

جــودة  لتحســن 

. جعــة ا لمر ا

42492711

أوافق4.080.826
% 35% 40.8% 22.6% 0.8% 0.8

اجــالي  متوســط 

الاولي الفرضيــة 
242517190101

أوافق4.030.704
% 25.2% 53.9 %19.8 %1.10.1 %

المصدر: إعداد الباحث ، الدراسة الميدانية ، 2022

من خلال بيانات الجدول (2)يتضح الآتي:

ــون .11 ــا الموافق ــبة )58.3 %( بين ــارة الأولى بنس ــى العب ــون ع ــة يوافق ــراد العين ــة أف ان اغلبي

ــاءاً  ــظ بن ــبة )24.2 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )17.5 %( ونج ــت نس ــدة بلغ بش

عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )3.93(  بانحــراف معيــاري )0.645( ان اتجــاه 

العبــارة أوافــق.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقــون عــى العبــارة الثانيــة بنســبة )58.3 %( بينــا الموافقــون .22

ــاءاً  ــظ بن ــبة )14.2 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )27.5 %( ونج ــت نس ــدة بلغ بش

عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.13( بانحــراف معيــاري )0.634( ان اتجــاه 

العبــارة أوافــق.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونبشــدة عــى العبــارة الثالثــة بنســبة )57.5 %( بينــا الموافقون .33

بلغــت نســبتهم )22.5 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )19.2 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى قيمــة 

ــارة  ــاه العب ــاري )0.673( ان اتج ــراف معي ــت )4.02(  بانح ــي بلغ ــابي والت ــط الحس المتوس

أوافقبشــدة.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العبــارة الرابعــة بنســبة )55 %( بينــا الموافقونبشــدة .44

بلغــت نســبتهم )28.3 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )14.2 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى قيمــة 
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

ــارة  ــاه العب ــاري )0.722( ان اتج ــراف معي ــت )4.09(  بانح ــي بلغ ــابي والت ــط الحس المتوس

أوافــق.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العبارة الخامســة بنســبة )57.5 %( بينما الموافقونبشــدة .55

بلغــت نســبتهم )19.2 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )23.3 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى قيمــة 

ــارة  ــاه العب ــاري )0.653( ان اتج ــراف معي ــت )3.95(  بانح ــي بلغ ــابي والت ــط الحس المتوس

أوافــق.

ــارة السادســة بنســبة )43.4 %( بينــا الموافقــون .66 ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العب

ــاءاً  ــظ بن ــبة )25.8 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )28.3 %( ونج ــت نس ــدة بلغ بش

عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )3.95(  بانحــراف معيــاري )0.804( ان اتجــاه 

ــارة أوافقبشــدة. العب

بينــا 	.7 بنســبة )60 %(  السادســة  العبــارة  يوافقــون عــى  العينــة  أفــراد  اغلبيــة  ان  	

الموافقونبشــدةبلغت نســبتهم )23.3 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )15 %(، ونلاحــظ 

ــاءاً عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.05(  بانحــراف معيــاري )0.672( ان  بن

ــق. ــارة أواف ــاه العب اتج

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقــون عــى العبارة السادســة بنســبة )40.8 %( بينــا الموافقون 	.8 	

بشــدة بلغــت نســبتهم )35 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )22.6 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى 

قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.08(  بانحــراف معيــاري )0.826( ان اتجــاه العبــارة 

أوافق.

الفرضية الثانية:توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة المسئولية »الالتزام« في المراجعة

جدول )3( التوزيع التكراري والنسبة المئوية لعبارات الفرضية الثانية

العبارات

درجة  التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

التكرارالتكرارالتكرارالتكرارالتكرار

 % % % % %
تساعدمراجعةالنظيرعلى 

الالتــزام بقواعــد وســلوك 

مهنــة المراجعــة.

37641810

أوافق4.140.690
% 30.8% 53.4% 15% 0.8% 0.0

تطبيــق مراجعــة النظــر 

يســاعد في زيــادة جــودة 

عمليــة المراجعــة

37651620

أوافق4.140.702
% 30.8% 54.2% 13.3% 1.7% 0.0
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د. ياسر تاج السر محمد سند - أ. صلاح الدين الهادي محمد أحمد البدوي 

العبارات

درجة  التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

التكرارالتكرارالتكرارالتكرارالتكرار

 % % % % %
تقــوم مراجعــة النظــر 

التــزام  مــدى  بفحــص 

المراجعــة  مكاتــب 

رقابــة  بإجــراءات 

. لجــودة ا

27741720

أوافق4.050.659
% 22.5% 61.6% 14.2% 1.7% 0.0

تزيــد مراجعــة النظــر 

مــن مســتوى النزاهــة 

ــع  ــدى المراج ــة ل والأمان

الخارجــي.

34632210

أوافق4.080.705
% 28.3% 52.6% 18.3% 0.8% 0.0

تطبيــق مراجعــة النظــر 

تحديــد  في  يســاعد 

ومســئوليات  واجبــات 

المراجعــن.

34592610

أوافق4.040.760
% 28.3% 49.2% 21.7% 0.8% 0.0

تقــوم مراجعــة النظــر 

ــي  ــج الت ــل النتائ بتوصي

ــا عــن  ــم التوصــل إليه ت

ــر. ــق التقري طري

27732000

أوافق4.060.626
% 22.5% 60.8% 16.7% 0% 0.0

تطبيــق مراجعــة النظــر 

يــؤدي إلى عــدم تدخــال 

الخارجيــةفي  جهــات 

ــة. ــئون المهن ش

36612111

أوافق4.080.762
% 30% 50.8% 17.5% 0.8% 0.8

اجــالي  متوســط 

الثانيــة الفرضيــة 
23245914081

أوافق4.080.701
% 27.6% 54.6% 16.7% 1% 0.1

المصدر: إعداد الباحث ، الدراسة الميدانية ، 2022

من خلال بيانات الجدول (3)يتضح الآتي:

بينــا .11  )%  53.4( بنســبة  الأولى  العبــارة  عــى  يوافقــون  العينــة  أفــراد  اغلبيــة  ان  	.1

الموافقــون بشــدة بلغــت نســبتهم )30.8 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )15 %(، ونلاحــظ 

ــاءاً عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.14(  بانحــراف معيــاري )0.690( ان  بن

ــق. ــارة أواف ــاه العب اتج

بينــا .22  )% 54.2( بنســبة  الثانيــة  العبــارة  عــى  يوافقــون  العينــة  أفــراد  اغلبيــة  ان  	.2
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

الموافقــون بشــدة بلغــت نســبتهم )30.8 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )13.3 %(، ونلاحــظ 

ــاءاً عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.14(  بانحــراف معيــاري )0.702( ان  بن

ــق. ــارة أواف اتجــاه العب

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقــون عــى العبــارة الثالثــة بنســبة )61.6 %( بينــا الموافقــون .33

ــاءاً  ــظ بن ــبة )14.2 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )22.5 %( ونج ــت نس ــدة بلغ بش

عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.05(  بانحــراف معيــاري )0.659( ان اتجــاه 

العبــارة أوافــق بشــدة.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العبــارة الرابعــة بنســبة )52.6 %( بينــا الموافقونبشــدة .44

بلغــت نســبتهم )28.3 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )18.3 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى قيمــة 

المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.08( بانحــراف معيــاري )0.705( ان اتجــاه العبــارة أوافــق.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العبــارة الخامســة بنســبة )49.2 %( بينــا الموافقونبشــدة .55

بلغــت نســبتهم )28.3 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )21.7 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى قيمــة 

المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.04( بانحــراف معيــاري )0.760( ان اتجــاه العبــارة أوافــق.

ان اغلبيــة أفــراد العينة يوافقونعلى العبارة السادســة بنســبة )60.8 %( بينما الموافقون بشــدةبلغت .66

ــاءاً عــى قيمــة المتوســط  نســبتهم )22.5 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )16.7 %(، ونلاحــظ بن

الحســابي والتــي بلغــت )4.06( بانحــراف معيــاري )0.626( ان اتجــاه العبــارة أوافــق بشــدة.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقــون عــى العبــارة السادســة بنســبة )50.8 %( بينــا الموافقــون .77

ــى  ــاءاً ع ــظ بن ــبة )17.5 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )30 %( ونج ــدةبلغت نس بش

قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.08( بانحــراف معيــاري )0.762( ان اتجــاه العبــارة 

أوافــق.

الفرضية الثالثة توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة التقرير في المراجعة

جدول )4(التوزيع التكراري والنسبة المئوية لعبارات الفرضية الثالثة

العبارات

درجة التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

التكرارالتكرارالتكرارالتكرارالتكرار
 % % % % %

تتمتــع تقاريــر مراجعــة 

النظــر بفعاليــة اتصــال 

ــج  ــل النتائ ــةفي توصي عالي

للمســتفيدين.

41601900

أوافق4.180.686
% 34.2% 50% 15.8% 0.0% 0.0
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العبارات

درجة التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

التكرارالتكرارالتكرارالتكرارالتكرار
 % % % % %

تطبيــق أســلوب مراجعــة 

النظــر يــؤدي إلى توفــر 

الكافيــة  الشــفافية 

. للجمهــور

39552510

أوافق4.100.749
% 32.6

 45.8

%
% 20.8% 0.8% 0.0

تقاريــر مراجعــة النظــر 

لديهــا القــدرة عــى توصيل 

نتائج المراجعة لمستخدمي 

القوائــم الماليــة.

36631920

أوافق4.110.719
% 30

 52.5

%
% 15.8% 1.7% 0.0

مراجعــة  تقاريــر  تعــد 

النظــر ملائمةمــع مســتوى 

فهمــو إدراك المســتخدمين.

37542810

أوافق4.060.759
% 30.8% 45% 23.4% 0.8% 0.0

ــر  ــة النظ ــق مراجع تطبي

يــؤدي إلى ترشــيد توقعات 

تقريــر  مــن  المجتمــع 

الخارجــي. المراجــع 

21633231

أوافق3.830.771
% 17.5

 52.5

%
% 26.7% 2.5% 0.8

النظــر  تقريــر مراجعــة 

يقــدم تأكيــد مــع قــول بأن 

مكتــب المراجعــة محــل 

الفحــص ملتــزم بمعايــر 

الرقابــة عــى الجــودة في 

حالــة التقريــر النظيــف.

31682100

أوافق4.080.656
% 25.8

 56.7

%
% 17.5% 0% 0.0

تقريــر مراجعــة النظــر 

يفصــل عــن احتياجــات 

مكتــب المراجعــة محــل 

الفحــص لتحســن نظــام 

الرقابــة عــى الجــودة في 

ــظ. ــر المتحف ــة التقري حال

31612350

أوافق3.980.788
% 25.8

 50.8

%
% 19.2% 4.2% 0.0
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

العبارات

درجة التحقق

المتوسط 

الحسابي

الانحرف 

المعياري
الاتجاه

أوافق 

بشدة
لا أوافقمحايدأوافق

لا أوافق 

بشدة

التكرارالتكرارالتكرارالتكرارالتكرار
 % % % % %

النظــر  مراجعــة  تقريــر 

يوضــح ضعف التــزام مكتب 

ــل  ــي مح ــة الخارج المراجع

الفحص بنظام رقابــة الجودة 

ــر العكــي. ــة التقري في حال

22544220

أوافق3.800.751 % 18.3% 45% 35% 1.7% 0.0

متوسط اجمالي الفرضية 

الثالثة
258478209141

أوافق4.020.735
% 26.9

 49.7

%
% 21.8% 1.5% 0.1

المصدر: إعداد الباحث، الدراسة الميدانية ، 2022

من خلال بيانات الجدول (4)يتضح الآتي:

ــون .11 ــا الموافق ــبة )50 %( بين ــارة الأولى بنس ــى العب ــون ع ــة يوافق ــراد العين ــة أف ان اغلبي

ــاءاً  ــظ بن ــبة )15.8 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )34.2 %( ونج ــت نس ــدة بلغ بش

عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.18( بانحــراف معيــاري )0.686( ان اتجــاه 

ــارة أوافــق. العب

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقــون عــى العبــارة الثانيــة بنســبة )45.8 %( بينــا الموافقــون .22

ــاءاً  ــظ بن ــبة )20.8 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )32.6 %( ونج ــت نس ــدة بلغ بش

عــى قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.10( بانحــراف معيــاري )0.749( ان اتجــاه 

العبــارة أوافــق.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقــون عــى العبــارة الثالثــة بنســبة )52.5 %( بينما الموافقون بشــدة .33

ــاءاً عــى قيمــة  ــدون بنســبة )15.8 %(، ونلاحــظ بن بلغــت نســبتهم )30 %( ونجــد ان المحاي

المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.11( بانحــراف معيــاري )0.719( ان اتجــاه العبــارة أوافــق

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العبــارة الرابعــة بنســبة )45 %( بينــا الموافقونبشــدة .44

ــى  ــاءاً ع ــظ بن ــبة )23.4 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )30.8 %( ونج ــت نس بلغ

قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.06( بانحــراف معيــاري )0.759( ان اتجــاه العبــارة 

أوافــق.

ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العبارة الخامســة بنســبة )52.5 %( بينما الموافقونبشــدة .55

ــى  ــاءاً ع ــظ بن ــبة )26.7 %(، ونلاح ــدون بنس ــد ان المحاي ــبتهم )17.5 %( ونج ــت نس بلغ

قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )3.83( بانحــراف معيــاري )0.771( ان اتجــاه العبــارة 

أوافــق.
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ــارة السادســة بنســبة )56.7 %( بينــا الموافقــون .66 ان اغلبيــة أفــراد العينــة يوافقونعــى العب

بشــدةبلغت نســبتهم )25.8 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )17.5 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى 

قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )4.08( بانحــراف معيــاري )0.656( ان اتجــاه العبــارة 

أوافــق.

بينــا .77  )% 50.8( بنســبة  السادســة  العبــارة  عــى  يوافقــون  العينــة  أفــراد  اغلبيــة  ان 

ــدون بنســبة )19.2 %(، ونلاحــظ  الموافقونبشــدةبلغت نســبتهم )25.8 %( ونجــد ان المحاي

ــاري )0.788( ان  ــي بلغــت )3.98( بانحــراف معي ــاءاً عــى قيمــة المتوســط الحســابي والت بن

ــق. ــارة أواف ــاه العب اتج

ــون .88 ــا الموافق ــة بنســبة )45  %( بين ــارة السادس ــى العب ــة يوافقونع ــراد العين ــة أف ان اغلبي

بشــدةبلغت نســبتهم )18.3 %( ونجــد ان المحايــدون بنســبة )35 %(، ونلاحــظ بنــاءاً عــى 

قيمــة المتوســط الحســابي والتــي بلغــت )3.80( بانحــراف معيــاري )0.751( ان اتجــاه العبــارة 

أوافــق.

اختبار الفرضيات:
ــن المتغــر المســتقل »  ــة ب ــن العلاق ــي تب ــة الانحــدار والت ــات باســتخدام دال ــار الفرضي ــم اختب ت

ــي ــا ي ــك في ــع »فجــوة التوقعــات في المراجعــة« وذل ــة النظــر« عــى المتغــر التاب مراجع

اختبار الفرضية  الأولى توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة الأداء في المراجعة 

جــدول )5( نتائــج تحليــل الانحــدار الخطــي للفرضيــة الأولى )توجــد علاقــة بــن مراجعــة النظــر 

وتضييــق فجــوة الأداء في المراجعــة(
نتيجة 

الفرضية

مستوى 

f دلالة
t

مستوى 

f دلالة
f R Square R

المتغير 

المستقل
قبول 0.000 13.189 0.000 173.949 0.596 0.772 مراجعة النظير

المصدر: إعداد الباحث، الدراسة الميدانية، 2022

يبــن الجــدول رقــم )5( اختبــار الفرضيــة الأولى توجــد علاقــة بــن مراجعــة النظــر وتضييــق فجــوة 

ــة  ــة ذات دلال ــة طردي ــود علاق ــة 0.77 إلي وج ــاط البالغ ــل الارتب ــة معام ــر قيم ــة وتش الأداء في المراجع

إحصائيــة بــن مراجعــة النظــر وتضييــق فجــوة الأداء في المراجعــة، حيــث تبــن مــن قيمــة  f المحســوبة  

ــن مــن  ــة 0.000، كــا يتب ــة إحصائي ــة إذ تحققــت بمســتوى دلال والبالغــة 173.949 وجــود هــذه العلاق

قيمــة t المحســوبة والبالغــة 13.189 أهميــة هــذا المجــال والعلاقــة الخطيــة حيــث تؤثــر مراجعــة النظــر 

بنســبة 0.596 تقريبــاً 60 %  في وتضييــق فجــوة الأداء في المراجعــة. عليــه نســتنتج انــه توجــد علاقــة بــن 

مراجعــة النظــر وتضييــق فجــوة الأداء في المراجعــة. 

اختبار الفرضية الثانية: توجد علاقة بين مراجعة النظير وتضييق فجوة المسئولية في المراجعة 
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

جــدول )6( نتائــج تحليــل الانحــدار الخطــي للفرضيــة الثانيــة )توجــد علاقــة بــن مراجعــة النظــر 

وتضييــق فجــوة المســئولية »الالتــزام« في المراجعــة(
نتيجة 

الفرضية

مستوى 

f دلالة
t

مستوى 

f دلالة
F R Square R

المتغير 

المستقل
قبول 0.000 13.619 0.000 185.479 0.611 0.782 مراجعة النظير

المصدر: إعداد الباحث ، الدراسة الميدانية ، 2022

ــة  توجــد علاقــة بــن مراجعــة النظــر وتضييــق  ــة  الثاني ــار الفرضي يبــن الجــدول رقــم )6( اختب

فجــوة المســئولية »الإلتــزام« في المراجعــة وتشــر قيمــة معامــل الارتبــاط  البالغــة 0.782 إلي وجــود علاقــة 

طرديــة ذات دلالــة إحصائيــة بــن مراجعــة النظــر وتضييــق فجــوة المســئولية في المراجعــة ، حيــث تبــن 

مــن قيمــة  f المحســوبة  والبالغــة 185.479 وجــود هــذه العلاقــة إذ تحققــت بمســتوى دلالــة إحصائيــة 

ــة  ــة الخطي ــة هــذا المجــال والعلاق ــن مــن قيمــة  t المحســوبة والبالغــة  13.619  أهمي 0.000 ، كــا يتب

حيــث تؤثــر مراجعــة النظــر بنســبة61 %  في وتضييــق فجــوة الأداء في المراجعــة. عليــه نســتنتج انــه توجــد 

علاقــة بــن مراجعــة النظــر وتضييــق فجــوة المســئولية في المراجعــة. 

جــدول )7( نتائــج تحليــل الانحــدار الخطــي للفرضيــة الثالثــة )توجــد علاقــة بــن مراجعــة النظــر 

وتضييــق فجــوة التقريــر في المراجعــة(
نتيجة 

الفرضية

مستوى 

f دلالة
t

مستوى 

f دلالة
F R Square R

المتغير 

المستقل

قبول 0.000 10.611 0.000 112.590 0.488 0.699
مراجعة 

النظير
المصدر: إعداد الباحث ، الدراسة الميدانية ، 2022

ــق  ــة النظــر وتضيي ــن مراجع ــة ب ــة توجــد علاق ــة الثالث ــار الفرضي ــم )7( اختب ــن الجــدول رق يب

فجــوة التقريــر في المراجعــة وتشــر قيمــة معامــل الارتبــاط البالغــة 0.699 إلي وجــود علاقــة طرديــة ذات 

ــة ــن قيم ــن م ــث تب ــة ، حي ــر في المراجع ــوة التقري ــق فج ــر وتضيي ــة النظ ــن مراجع ــة ب ــة إحصائي دلال

ــة 0.000 ،  ــة إحصائي ــتوى دلال ــت بمس ــة إذ تحقق ــذه العلاق ــود ه ــة 112.590 وج ــوبة  والبالغ  f المحس

كــا يتبــن مــن قيمــة t المحســوبة والبالغــة  10.611  أهميــة هــذا المجــال والعلاقــة الخطيــة حيــث تؤثــر 

مراجعــة النظــر بنســبة49 % في وتضييــق فجــوة التقريــر. عليــه نســتنتج انــه توجــد علاقــة بــن مراجعــة 

ــر في المراجعــة. ــق التقري النظــر وتضيي

خاتمة :
 بعــد عــرض الإطــار النظــري وإجــراء الدراســة الميدانيــة يقــوم الباحــث بعــرض ماتوصــل إليــه مــن 

نتائــج وتوصيــات كــا يــي:

النتائج:
توصل الباحث إلي نتائج أهمها الاتي:-

-	تطبيق مراجعة النظير ساهم في تضييق فجوة الأداء في المراجعة .−−
-	تطبيق مراجعة النظير يسهم في تضييق فجوة المسئولية.−−
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د. ياسر تاج السر محمد سند - أ. صلاح الدين الهادي محمد أحمد البدوي 

تطبيق  مراجعة النظير يساعد في تضييق فجوة التقرير في المراجعة.	−

ــا 	− ــارف عليه ــبية المتع ــادئ المحاس ــزام بالمب ــن الالت ــق م ــر في التحق ــة النظ ــاعد مراجع تس

وتطبيــق معايــر الأداء المهنــي.

تساعد مراجعة النظير على الالتزام بقواعد وسلوك مهنة المراجعة .	−

تزيد مراجعة النظير من مستوى النزاهة والأمانة لدى المراجع الخارجي.	−

التوصيات:
من خلال ما تم التوصل إليه من نتائج يوصي الباحث بما يلي:-

الالتزام بتطبيق مراجعة النظير لتضييق فجوة التوقعات في المراجعة..	−

الاهتمام بمراجعة النظير وبيان دورها في تحسينطريقةأداءالوظائفالرئيسيةللمراجعة.	−

ــئوليات 	− ــات ومس ــد واجب ــر وتحدي ــة النظ ــق مراجع ــة تطبي ــم المهن ــب تنظي ــى مكت ع 	-

المراجعــن  لمنــع اي تدخــل للجهــات الخارجيــة في شــئون المهنــة.

ضرورة الاســتفادة القصــوى مــن مراجعــة النظــر في التحقــق مــن الالتــزام بالمبــادئ المحاســبية 	−

المتعــارف عليهــا وتطبيــق معايــر الأداء المهنــي.

ضرورة الاستفادة منمراجعةالنظيرفي زيادةمستوىالنزاهةوالأمانةلدىالمراجعالخارجي.	−

عــى المراجــع الخارجــي كســب ثقــة الجمهــور بتوصيلنتائجالتقاريــر للمســتفيدين مــن 	−

مســتخدمي القوائــم الماليــة عــى ان تكــون ملائمــة مــع مســتوى فهــم وإدراك المســتخدمين 

ــور. ــة للجمه ــفافية الكافي ــر الش وتوف



مجلة القُلزم- للدراسات التطبيقية - العدد الثاني  )مزدوج(  - جمادي الآخرة  1444هـ -يناير 2023م 72

أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

الهوامش:
(((1 الهــادي ابراهيــم فضايلــو، المنظــات المهنيــة ودورهــا في الحــد مــن فجــوة التوقعــات في المراجعــة، 

ــورة،  ــر منش ــبة غ ــوراه في المحاس ــالة دكت ــا، رس ــات العلي ــة الدراس ــن، كلي ــة النيل ــوم: جامع )الخرط

2010م(.

(((2 منــى الطيــب شرف الديــن، دور لجنــة المراجعــة في الحــد مــن فجــوة التوقعــات في المراجعــة، )الخرطوم: 

جامعــة النيلــن، كلية الدراســات العليا، رســالة ماجســتير في المحاســبة غــر منشــورة، 2013م(.

(((3 ــة  ــة المهني ــاءة الممارس ــن كف ــوازن في تحس ــة الأداء المت ــن، دور بطاق ــود حس ــه محم ــور عبدالل زه

للمراجــع الخارجــي للحــد مــن فجــوة التوقعــات في المراجعــة بالســودان، )الخرطــوم: جامعــة النيلــن، 

كليــة الدراســات العليــا، رســالة دكتــوراه في المحاســبة غــر منشــورة، 2017م(

(((4 أحمــد ســيد أحمــد عبيــد عثــان، دور آليــات وقواعــد حوكمــة الــركات في تضييــق فجــوة التوقعات 

في المراجعــة – دراســة ميدانيــة عــى القطــاع المــرفي في الســودان، )الخرطــوم: جامعــة النيلــن، كليــة 

الدراســات العليــا، رســالة دكتــوراه في المحاســبة غــر منشــورة، 2017م(.

(((5 ــل  ــى تقلي ــر ع ــة النظ ــق مراجع ــر تطبي ــه، أث ــد الل ــر عب ــوسى، عب ــة م ــوب، عائش ــم يعق إبراهي

مخاطــر المراجعــة، )مجلــة العلــوم الاقتصاديــة والإداريــة والقانونيــة، المجلــد 5، العــدد 15، 

.64  –  48 ص  2021م(، 

(((6 ــة تطبيــق برنامــج مراجعــة النظــر  ــركات، “إطــار مقــرح لإمكاني ــم ب ــولي محمــد ‘براهي محمــد مت

ــويس،  ــاة الس ــة قن ــر”، )جامع ــة في م ــب المراجع ــي لمكات ــودة الأداء المهن ــى ج ــة ع كأداة للرقاب

كليــة التجــارة بالإســاعلية، المجلــة العلميــة للدراســات التجاريــة والبيئيــة، المجلــد )9(، العــدد )2(، 

2018م(، ص ص31-30.

(((7 ــرة:  ــة”،  )القاه ــودة المراجع ــن ج ــابي لتحس ــلوب رق ــر كأس ــة النظ ــل، “مراجع ــن كام ــاني حس أم

جمعيــة المحاســبين والمراجعــن المصريــة، مجلــة المحاســب، العــدد)9(، 2001م(، ص ص17-16.

(((8 محمــد صالــح هاشــم، “تقييــم مــدى قبــول أســلوب مراجعــة النظــراء كأداة للرقابــة الخارجيــة عــى 

جــودة الأداء المهنــي بمكاتــب المحاســبة والمراجعــة المصريــة، )القاهــرة: جامعــة بنــي ســويف، كليــة 

التجــارة، مجلــة الدراســات الماليــة والتجاريــة، العــدد )2(، 2010م(، ص155.

(((9 د. حســن شــلقامي محمــود، “مقومــات تفعيــل مراجعــة النظــر كأداة للرقابــة عــى الجــودة- دراســة 

ــة، 2014م(،  ــة المحاســبة والمراجع ــة التجــارة، مجل ــي ســويف، كلي ــة بن ــة”، )القاهــرة: جامع ميداني

ص69.
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د. ياسر تاج السر محمد سند - أ. صلاح الدين الهادي محمد أحمد البدوي 

ــة 1)1)) ــر المراجع ــا في تقاري ــة وأثره ــودة المراجع ــى ج ــة ع ــوسى، “الرقاب ــك م ــولى مال ــل الم ــوسى فض م

الخارجيــة”، )الخرطــوم: جامعــة النيلــن، كليــة الدراســات العليــا، رســالة دكتــوراه في المحاســبة غــر 

منشــورة، 2018م(، ص71.

ــة – دراســة 1)1)) ــة الخارجي ــة النظــر وأثرهــا عــى جــودة المراجع ــور حســن بشــر، “مراجع حســن الن

ميدانيــة”، )الخرطــوم: جامعــة النيلــن، كليــة الدراســات العليــا، رســالة ماجســتير في المحاســبة غــر 

منشــورة، 2017م(، ص26.

ــة النظــر لتحســن 1)1)) ــة اســتخدام أســلوب مراجع ــم مــدى فاعلي أحمــد عــي محمــد الهــالي، “تقيي

جــودة أداء عمليــة المراجعــة في ليبيــا- دراســة ميدانيــة”، )مــر: جامعــة حلــوان، المجلــة العلميــة 

ــدد )4(، 2014م(، ص ص313-312. ــد )28(، الع ــاري، المجل ــات التج ــوث والدراس للبح

أشرف هاش فارس العبدون، مرجع سابق، ص1.74)1))

ــرارات 1)1)) ــى ق ــة ع ــات في المراجع ــر فجــوة التوقع ــاس أث ــوظ يوســف، »قي ــاح محف ــد الفت اســام  عب

المســتثمرين في ســوق الأوراق الماليــة في مــر – دراســة ميدانيــة«، )القاهــرة : كليــة التجــارة، جامعــة 

بنهــا، رســالة ماجســتير في المحاســبة غــر منشــورة، 2011م(، ص32. 

هــاني خليــل، »مــدى تأثــر تطبيــق حوكمــة الــركات عــى فجــوة التوقعــات في مهنــة المراجعــة في 1)1))

فلســطين«، )غــزة: الجامعــة الإســامية، رســالة ماجســتير في المحاســبة، غــر منشــورة، 2009م(، ص4.

كامــل الســيد أحمــد عشــاوي، »مدخــل التوصيــل الفعــال كأســاس لتضييــق فجــوة التوقعــات في 1)1))

المراجعــة«، )القاهــرة: كليــة التجــارة، جامعــة القاهــرة، أطروحــة دكتــوراه في لمحاســبة غــر منشــورة 

1999م(، ص5.

(17)	Liggiocarl, “The Expectation: The Accountants Legal waterloo”(CPA Journal, July , 

1975, ) p, 23

عصام الدين محمد متولي، مرجع سابق، ص ص 1.196-194)1))

منصــور أحمــد البديــوي وآخــرون، »دراســات متقدمــة في المراجعة الخارجيــة الحديثة«، )الاســكندرية: 1)1))

الــدار الجامعية، 2010م(، ص 35.

ــة«، 2)2)) ــة الثالث ــات الألفي ــة المشــكلات المعــاصرة وتحدي ــة المراجعــة لمواجه جــورج غــالي، »تطــور مهن

ــة، 2001م(، ص8. ــدار الجامعي ــكندرية: ال )الاس

ــن 2)2)) ــث والمراجع ــرف الثال ــن الط ــة ب ــة المراجع ــات في عملي ــوة التوقع ــدوي، «فج ــل ب ــدي خلي مهت

وخــراء الضرائــب – الدواعــي والمــررات«، )الخرطــوم : جامعــة الســودان المفتوحــة، رســالة ماجســتير 

ــورة، 2012م (، ص ص 17-16. ــر منش ــبة غ في المحاس
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أثر تطبيق مراجعة النظير في تضييق فجوة التوقعات في المراجعة)دراسة ميدانية على مكاتب المراجعة الخارجية(

ــال 2)2)) ــن خ ــة م ــات في المراجع ــوة التوقع ــق فج ــرح لتضي ــار مق ــم، »إط ــن إبراهي ــاء الدي ــد به محم

التــزام المراجــع الخارجــي بنــرات معايــر المراجعــة«، )القاهــرة: جامعــة الزقازيــق، كليــة التجــارة 

ــدد 2، 2000م(، ص324. ــة الع ــوث التجاري ــات والبح ــة الدراس ــا، مجل ببنه

غيــث البحــر –معــن التنحــي – التحليــل الاحصــائي للاســتبيانات باســتخدام برنامــج )lBMspss( مركــز 2)2))

ــروني   ــع الالك ــى الموق ــاح ع ــا 2014-  - مت ــة – تركي ــات العام ــة والسياس ــات الاحصائي ــر للدراس س

)www.sabr-sp .com(

http://www.sabr-sp

